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Koncepce Salmonda a zakladni ¢lenéni — poznani, vize, aktivita

NaSim cilem pfi navrhu Salmonda bylo vytvofit aplikaci, ktera umozni uzivatelim
zmapovat strukturu osobnosti, motivaci, zajmy a schopnosti, pomoci inteligentnich
nastrojl stanovit osobni vizi a udrzet motivaci pfi jejim naplfiovani. Koncepci role
Salmonda v poradenstvi je, aby aplikaci mohli pouzivat samostatné pfimo koncovi
uzivatelé (studenti), byla pro né srozumitelna a prakticka, a zaroven obsazené
metody (zejména psychologické testy) byly na profesionalni urovni, a bylo tak mozné
na samostatnou praci studenta navazat konzultaci s kariérnim poradcem. Osobni
konzultaci povazujeme zejména u skute€né nevyhranénych studentd za zcela
zasadni soucast procesu.

Takovy pfistup umoznuje pfiblizit kariérni poradenstvi ke kazdému studentovi a
probudit v nich zajem a aktivitu. Kariérnim poradcim Salmondo poskytuje potfebné

nastroje, metody a navrh metodiky pro praci. Diky tomu, Ze studenti, ktefi maji zajem
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konzultovat svoji budoucnost, se na poradenstvi pfipravi samostatné, poradce muze
konzultaci s nimi zalozit jiz na existujicich vystupech z aplikace. Poradenstvi je tak
mnohem efektivnéjSi pro obé strany a €as poradce Ize I1épe vyuZzit.
Postup studenta pfi kariernim rozhodovani a osobnim rozvoji lze z vétSiny popsat
nasledujicimi kroky:

1. Poznat sam sebe — jaky je a co umi
Poznat moznosti, které ma
Zvolit tu spravnou variantu

Vytvofit si plan a urcit cile

o &~ 0N

Udrzet motivaci a cile splinit

Aplikace Salmondo je sloZena z Siroké palety modulu rliznych druhu, z nichz kazdy
urc€itym zpusobem reaguje na vySe zminéné potieby studenta. Student t€mito moduly
postupné prochazi v doporu¢eném poradi, coz zajiStuje ,privodce” — nami
pripraveny doporuceny prichod aplikaci. Student ma nasledné moznost nasdilet své
vysledky poradci, ktery si je jednoduSe zobrazi ve svém uctu.

Zakladni architektura Cleni Salmondo na 3 kapitoly (tedy bloky/€asti), do kterych jsou
fazeny hlavni poradenské moduly.

1. Poznani - tato kapitola je zaméfena na sebepoznani a obsahuje
psychologické testy a dotazniky, pozitivnépsychologické rozvojové metody a
SWOT analyzu.

2. Vize — kapitola zaméfena na poskytnuti potfebnych informaci (poznani
moznosti), nasledné rozhodnuti a planovani kariérni drahy.

3. Aktivita — tfeti kapitola se vénuje udrzovani motivace, obsahuje koucinkoveé
metody.

Zbyvajici moduly jsou zafazeny v sekci ,Doplfiujici moduly”.

Salmondo CZ, s.r.o.
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Anotace jednotlivych modull

Kapitola poznani

S-Personality
S-Personality je pro Ceské prostifedi nami exkluzivné lokalizovany a normovany test,
ktery vychazi z nejnovéjSich védeckych poznatkll o struktufe osobnosti. Jeho
vlastnosti byly uUspésSné ovéfeny v Ceském prostiedi pfi pilothnim vyzkumu
provedeném Akademii véd CR a Salmondem se studenty SS a VS. Vysledky testu
odpovidaji pétifaktorovému modelu osobnosti a vyjadiuji se tedy k tomu, nakolik je
dotazovany:

1. spole€ensky, energicky a usilujici o sebeprosazeni,

2. pfivétivy k druhym lidem,

3. zamérfen na pInéni povinnosti,

4. odolny vUci psychické zatézi,

5. otevieny novym zkuSenostem.
Vysledek poskytuje vhled do toho, jak testovany obvykle pfemysli, proziva a jak si
mysli, Zze plUsobi na druhé. Kromé toho poskytuje informace o silnych a slabych
strankach spojenych s naméfenymi hodnotami a doporuceni, jak s nimi dale
pracovat.
Vyuziti v kariérnim rozvoji: profilace osobnosti, zaklad pro sebepoznani a pro dalsi
kariérni poradenstvi, identifikace zakladnich silnych a slabych stranek individualné i

ve vztahu k dalSim lidem

S-Focus

Dotaznik zajmové orientace, ktery jsme s naSimi spolupracovniky pfipravili na
zakladé principu Hollandova testu (metoda RIASEC). Umozhuje identifikovat, ke
kterému osobnostné-zajmovému typu testovany inklinuje. Dle modelu profesora
Hollanda Ize rozliSit celkem 6 zajmovych typu — realisticky (R), védecky (I), umélecky
(A), socialni (S), podnikavy (E) a organizovany (C). Podrobny popis jednotlivych
osobnostné-zajmovych typul je uveden pfimo v interpretaci vysledkl v aplikaci.

Salmondo CZ, s.r.o.
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'R' dava prednost technickym nebo Ci praktickym ¢innostem, které poskytuji konkrétni

a viditelné vysledky vykonavané prace.

'I' dava prednost rfeSeni riznych abstraktnich problémi v technické stejné jako i
védecké oblasti ¢innosti. Zajima ho, pro¢ a jak véci funguji. Bavi ho ¢innosti, které

vyZaduji pfemysleni a vymyS$leni riznych novych zptsobu reseni.

‘A’ dava pfednost vysoké kreativité, ale i riznym uméleckym cinnostem, které mu
umoznuji vyjadrit viastni pocity a predstavy barvou, tvarem, pohybem, hudbou

Ci pomoci viastnich slov v psané tvorbé.

'S' bavi pomahat lidem pfi feSeni jejich osobnich nebo zdravotnich problémdu, pfi
Jejich vzdélavani, pfi péc¢i o malé déti i dospélé osoby. Je ochoten/ochotna se
angazovat v ruznych oblastech péce a sluzeb, které jsou zamérfeny na socialni

probléemy a spoleCenské otazky.

'E' bavi rizné cinnosti, které jsou spojeny s obchodem, podnikanim, prodejem Ci
nakupem razného zboZzi, a které vyZaduji energické chovani, podnikavost, fizeni

ostatnich lidi, neustaly pohyb a smysl pro obchod.

'C’' bavi jasné stanovené cCinnosti napfiklad v obchodni ¢i administrativni oblasti lidské
prace. Rozbory a analyzovani rdznych dat, planovani, organizacni ukoly a

administrativni ¢innosti.

Na zakladé vysledkd dotazniku jsou vyhodnoceny preference studenta pro jednotlivé
sméry a dle nich je vygenerovan podrobny textovy popis (interpretace). Ta zahrnuje
i pfiklady profesi typickych pro dané kombinace zajm(, vhodné typy pracovniho
prostfedi nebo aktivity, kterym se muize student vénovat pro dalSi rozvinuti svych
silnych stranek. Pokud tuto moznost zvoli v dotazniku, na zakladé svych zajmovych
preferenci  obdrzi  student rovnéZztipyna jim odpovidajici VS  obory.

Salmondo CZ, s.r.o.
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P SALMONDO ¥ i K
@ Poznani
Privodcs S-Focus - Vyhodnoceni
S-Personality
S-Focus
WVas typ je SA [ Vs vysledek Primér R

Osobni uspéchy

e e R |
MoRvUjiE pkemiity Tato dvé pismena vyjadiuji dva dominantni zajmove typy
Hednotové pyramida na zakladé vaSich edpovédi. Die modelu profesora
SWOT analjza Hollanuda lze: rozlidit fe\ker_n 6 zéjmo_vyt_:h typl — realis!ickgi'
{R), vEdecky (1), um&lecky (A). sociaini (S), podnikavy (E)
_ a organizovany (C).
& Vize
NiZe si miZete precist popisy tch. kieré u vas v souladu
i Akivia ; fevasuil ot ; c A
s kédem pfevaZuji. Roli hraje | pofadi — jsou sefazeny
_— podie viivu od nejsiingjsino. Celé spektrum vasich zajmi
Dopliikove maduly miZete vidét t&F na grafu vpravo, ktery ukazuje miru

vasich inklinaci ke viem & typim.

Body v jednotlivych okruzich zajma

R - realisticky. 2z 40 (2 %) E 5
1 - védecky: 20 z 40 (24 %)

A - umélecky: 20 z 40 (24 %)

S - spoledensky: 25 z 40 (31 %)

E - podnikavy: 10z 40 (12 %)

C - organizovany: 6 z 40 (7 %)

Obsah

« VaSe dominantni zajmové-osobnostni typy

= Osialni zajmové-esobnostni typy

« Typy pracovnich prostfed

» Smyslovost x intuitivita

= NejbliZsi zajmoveé-profesni sméry

« Sméry a obory bakalafského a magisterského V3 studia, kieré by vas mohly zajimat

Obrazek 1: Ukazka vysledku zajmového testu

Graf vyjadfujici zajmovy profil studenta zahrnuje také srovnani s priimérem vsech
uzivatell Salmonda dané vékové kategorie. Jako poradce muzete v ramci svého uctu
zobrazit rovnéz primérné vysledky za jednotlivé tfidy, opét s moznosti srovnani s
obecnou populaci. Chcete-li vyuzit této funkce, oteviete danou tfidu a zvolte tlaCitko
"Zobrazit statistiky".

Salmondo obsahuje také databazi profesi, ktera je navazana na databazi Narodni
soustavu povolani, uzivatel si tak k doporuCené typové profesi mize zobrazit
podrobnosti — napfiklad potfebné schopnosti a dovednosti, typickou naplf prace a
dosahované platové rozmezi.

Vyuziti v kariérnim rozvoji: profilace zajmi a studijniho sméru, doporuéeni typové
vhodnych profesi, rozvojovych aktivit a studijnich oborl; podklad pro diskuzi nad

kariérnim sméfovanim; zdroj informaci o profesich

Salmondo CZ, s.r.o.
www.salmondo.cz 5



Salmondo: Pfiru¢ka pro poradce

P SALMONDO

@ Paznani

Privodce
S-Personality
S-Focus

Oscbni Uspéchy
Motivujici aktivity
Hodnotova pyramida

SWOT analyza
& Ve
i Axtivita

Depliikove moduly

Nejblizsi zdjmové-profesni sméry

P SALMONDO

b S
. *p::m *

NiZe uvadime ty zajmové-profesni sméry, kieré maji nejbliZe vasim odpovédim. U kaZdého z nich naleznete i prikiady
profesi, které mu odpovidaji - u kaZdé miZete oznacit, zda vas zaujala, nebo nacpak vasim predstavam neodpovida

SA (S - spolecensky a A - umélecky)
Piiklady 55 profesi

« Au-pair

» Kosmeticka

« Kou¢ a osobni poradce

« Pedagog volného éasu
« Pohybovy terapeut

SI (S - spoleensky a | - védecky)
Priklady 55 profesi

= Koordinator sociaini sluzby
« Poradce pro nezaméstnané
= Poradce pro zdravou vyZivu
« Zdravotnicky asistent

= Nutriéni asistent

AS (A -umélecky a S - spolecensky)
Piklady 55 profesi

»+ Fotograf

+ Redaktor

= Trener tanecnich technik
= Utitel hudby

+ Kadefnik

Al (A - umélecky a | - védecky)

Priklady S5 profesi

« Operator DTP

= Pfekladatel

+ Publicista

= Technicky editor

« Tvirce digitalnine obsahu

Obrazek 2: Inspirace pro vhodné profese

Priklady V5 profesi

« Andragog

» Kout a osobni poradce
« Specialni pedagog

= Uditel

« Pohybovy terapeut

Piiklady V5 profesi

o Lékai @ ¢

« Poradensky psycholog

« Sociolog

= Poradce pro zdravou vyjZivu
= Veobecna sestra

Piiklady V5 profesi
= Modni designér
+ Redakior

= Scenarisia

= Scénograf

= Ucitel hudby

Piiklady V5 profesi

« Prekladatel

= Publicista

= Technicky editor

« Tvirce digitalniho obsahu

« Zahradni a krajinny architekt

Osobni uspéchy, Motivujici aktivity, Hodnotova pyramida

v rv

Tyto autoevaluativni techniky, které jsou v poradenstvi a koucinku velmi rozSifené,
vychazeji zejména z pozitivni psychologie. UZivatel v téchto modulech vypliuje, co
povazuje za své uspéchy, jaké Cinnosti ho bavi, jaké vnima své osobni hodnoty. Pro
studenta mUze byt zamysSleni se a rozhodovani pfimo nad jednotlivymi profesemi
obtizné. Tyto moduly jej proto vedou k tomu, aby se zaméroval na dil€i motivatory,
které ho urCitym smérem tahnou, aby k dalSimu rozvoji vyuzil vlastni pfedstavy o
sobé, zajmy, zivotni zkuSenosti a zazitky. Moduly jej zaroven pfipravuji na pozdéjsi
konkrétnéjsi formulaci planu do budoucna.

Vyuziti v kariérnim rozvoji: doplnéni dotaznikovych metod o subjektivni stranku, dalSi

prohloubeni sebepoznani, zvySeni sebevédomi a sebereflexe, uréeni motivatoru

SWOT analyza

Salmondo CZ, s.r.o.
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SWOT analyza je léty provéiena techinka strategickych manazeru, kterou lze velmi
dobfe pFenést i do oblasti osobniho a kariérniho rozvoje. SWOT je zkratkou
Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threaths, tedy silné stranky, slabé
stranky, pfilezitosti a hrozby. A pravé tyto 4 kategorie udaju v ramci modulu uzivatel
vyplni. To mu pomuze shrnout poznatky z pfedchozich modull, navic je mozné
jednotlivé kategorie dale kombinovat. napfiklad kombinaci silnych stranek a

prilezitosti nalezne student oblasti, ve kterych se pro néj nachazi nejvyssi potencial.

Vyuziti v kariérnim rozvoji: uceleni a integrace poznatkl z modull vénovanych

sebepoznani, podklad pro planovani

Kapitola vize

Profily Skol

Nase databaze $kol obsahuje profily véech vysokych $kol v CR. UZivatelé na ni
ocenuji jednoduchost a pfehlednost. Umoznuje jim ziskat informace o Skolach, které
mohou studovat. Na jednotlivé profily Skol uzivatele sméfuji téz vysledky zajmového
testu.

Vyuziti v kariérnim rozvoji: ziskani informaci o nabidce vzdélavani

Kompetence

Charakterové podobny modul jako Motivujici aktivity, Osobni uspéchy a Hodnotova
pyramida. Je rovnéz zalozen na sebehodnoceni studenta, v tomto pfipadé se tyka
jeho zkusSenosti (napfiklad pracovnich) a kompetenci. MySlenka modulu vychazi téz
z tzv. hedgehog modelu, ktery doporucuje hledat potencial v pracovni sféfe tam, kde
se protinaji nase motivujici aktivity s oblastmi nasi kompetence a zaroven c€innosti,
které jsou schopny nas materialné uZzivit.

Vyuziti v kariérnim rozvoji: doplnéni osobnostnich dat o zkuSenosti a kompetence

Salmondo CZ, s.r.o.
www.salmondo.cz 7
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Pracovni dotaznik, Finan¢ni planovani

studenty k tomu, aby si uvédomili, co vSe budou zvazovat pfi vybéru konkrétniho
zameéstnani a co bude ovliviiovat jejich spokojenost — napfiklad tym, cestovani za
praci Ci pracovni prostfedi. Druhy se zaméfuje na finanéni gramotnost — poskytuje
zakladni odhad finan¢ni naro¢nosti Zivota, ktery uzivatel dle svych odpovédi chce
vést.

Vyuziti v kariérnim rozvoji: ziskani dalSich informaci o trhu prace, doplnéni finan¢ni

perspektivy

Sny

Jednoduchy modul, ve kterém uzivatel vypliiuje své zivotni sny. Smysl je spiSe
prakticky nez poradensky a jde pfedevS§im o odleh&enou pfipravu na formulaci
osobni vize v nasledujicich modulech.

Vyuziti v kariérnim rozvoji: pfiprava na formulaci vize

Vize (vice modull — pracovni i osobni)

V ramci diléich modull ,Vize” se uzivatelé vénuji samotnému planovani. Studenti
mohou jednak textové popsat svoji osobni vizi v jednotlivych oblastech — pracovni
Zivot, spoleCensky Zivot, osobni Zivot a well-being. Osobni vize znamena jejich
pfedstavu o budoucnosti, obraz Zivota, jaky by chtéli zit. Méla by byt formulovana
spiSe obecnéji, aby Slo o dlouhodobégjsi zdroj motivace a urcité ukotveni se.

Jednak si nasledné uzivatelé definuji konkrétni cile (,pfedsevzeti”), kterymi ke své
vizi budou smérovat. Aplikace pocita s vyuzitim principu SMART — ten doporucuje,
aby cile byly formulovany:

specificky,

méritelné,

ambiciézné,

realisticky,

o 0N~

terminované.

Salmondo CZ, s.r.o.
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Tedy napfiklad ,Nasledujici pulrok vénuji kazdé stfedecni odpoledne 14-18 hodin
pfipravé na maturitu z ¢estiny.” namisto ,Budu se pfipravovat na maturitu z ¢estiny”.
Cil, ktery je formulovan podle principu SMART, je vyrazné vice motivujici a lze
jednoduse vyhodnocovat jeho plnéni.

Vyuziti v kariérnim rozvoji: vytvoreni osobniho planu — vize a cill, motivace, podpora

sebeorganlzace
i | leieza
P SALMONDO P i
Poznani & .

| AR Vize - osobni
i Vie

. Vize je klicowym prvkem va3eho osobniho rozvoje. Ma byt redlnym a idedinim obrazem vasi budoucnosti, kiery vas
R bude molivovat, usmérioval a podperovat v udrZeni spravného kurzu. Abychom vam s tvorbou vize co nejvice pomahli,
Profily Zkol detailné se ji vénujeme v nasich &lancich na blogu:
Pracovni dotaznik .Co je osobni vize a kferé 3 kroky k ni vedou?”,

JProt jsou v Salmondu 4 vize a jak s nimi nejlépe pracovat
a .Brainstorming: 3 metody, jak odhalit viastni budoucnost”,

Finanéni planovani
Kompetence .
Ma vizi pfirozené navazuje stanoveni konkrétnich cild, s jejich pinénim vam nasledné pomiZe dali kapitola Salmonda —

Sry Aktivita. Cile by mély splfiovat principy SMART. | 0 téch si miZete piefist na nasem blogu:

Vize - prace a Skola " "
Vizi mam. Jak naformulovat cile, abych je pinil?”
Vize - osobni . - o g : 3 o -
o Zatnete tim, Ze si niZe plipomenete nékteré poznatky, které jste o sobé jiZ objevili v kapitole Poznani.
oradny
Vase motivujici aktivity
iy  Axivita « Tanec + hudba
= Psani
Dopliikove moduly + Zabava s pateli
+ Pomahat
= Studium spolecenskych véd
« Sport
« Anglie

Vase hodnotova pyramida

= Zdravi

= Harmonicky vztah

« Pratelé

= Smysluplnost a prospésnaost

= Uméni

Nékteré z vasich prijemnych momentu
= Byla jsem béhat

= Pfitel donesl kvétiny .-}
= Super potasi

Obrazek 3: Ukazka formulace osobni vize

Poradny
Tento modul obsahuje databazi pedagogicko-psychologickych poraden v CR,
uzivateli pfipomina dalSi z moznosti, jak konzultovat své rozhodovani.

Vyuziti v kariérnim rozvoji: informace o poradenskych institucich

Kapitola aktivita

Salmondo CZ, s.r.o.
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Denni check-in

Tento modul vnasi do aplikace dalSi prvky pozitivni psychologie s cilem motivovat a
podpofit uzivatele v zivoté a cesté za jeho vizi. Kazdy den mize v tomto modulu
vyplnit, jakou ma naladu, jak spal a co jej potéSilo. Zaroven se mu pfipomenou jeho
cile a motivujici aktivity, pozitivni momenty &i uspéchy z dfivéjSka. Mlze si nastavit

téz kazdodenni pfipominku check-inu mailem.

Tydenni a mésicni pfehledy a kouc€inky
Tyto moduly dopliuji celou aplikaci o rozmér dalSiho rozvoje v Case. Uzivatelé si
mohou nechat periodicky pfipominat své cile, motivovat se k jejich plnéni a cestou
sebekoucovani odhalovat a prekonavat prekazky, které jim stoji v cesté. Jde tedy o
moduly obdobné dennim check-inim, av§ak zatimco check-iny jsou zaméreny spise
na motivaci pro aktualni den, prfehledy a koucCinky slouzi k pfipominani
dlouhodobéjsich cilt. Stejné jako v pfipadé check-inl si Ize nastavit jejich pfipominku
e-mailem.
Koucink vychazi z principu GROW. Pfi sebekoucovani si tedy uzivatel odpovida na
otazky:

1. jaky ma cil,

2. jaky je stav plnéni,

3. jaké ma moznosti dalSiho postupu,

4. co do pristé ucini.
Tento jednoduchy princip Ize stejné jako elektronicky vyuzit i v osobnich
poradenskych setkanich.

VyuZiti v kariérnim rozvoji: sledovani pokroku, motivace, sebeorganizace

Salmondo CZ, s.r.o.
www.salmondo.cz 10
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& leieea LY
P SALMONDO ) el
Q Poznani
Vize . pe v e e w
i Tydenni a mésiéni piehled
iy Axiivita
Brivades Smyslem prehledu je podpofit vasi motivaci. cllevédomost a dobrou ndladu. MiZete si tak na tomio misté pfipomenout &
upravit cile, které jste si v minulosti stanovili. U viech téchto cild zarovell mate k dispozici jednoduchy koudink, ktery vam
Denni chack-in pomiZze zhodnotit, jak se vam je dafi pinit a dale vas podpofi. Kromé toho v této Casti také najdete reflexi vasich
Tydenni a mésiéni prehled predchozich zaZitkd.
o N S nastavenim vaseho prvniho cile zafnete dostavat na svoji e-mailovou adresu tydenni a mésicni
Dopiikove moduly ‘Q' piehledy. Pokud si budete prat upravit frekvenci pripominani, miZete tak uéinit v sekci Nastaveni —
L7 Zasllané maily.
Cile
Kratkodobé cile spinit do kategorie
D Absolvovat kurz tviiréino psani 30. 11. 2017 osobnf m P ]
[C] chodit obden béhat 31.12.2017  zdravi V4
[] Jit alespori 3x do divadia 31.12.2017  vztahy Y|
[] Chodit s Terezou kaZdy tyden cviit 31.12.2017  vztahy [ al kouzovat G
[ Wjasnit si cbory, na kieré se budu hiasit 31.12.2017  prace i)
[[] Podat pfihiasky 28.2.2018  prace s i@
+ phdat
Strednédobé cile spinit do kategorie
[[] Prestat ponocovat 31.3.2018 zdravi £ m
[ Napsat povidku 31.5.2018 osobni s 0
[[] Dostatsenavs 15.9.2018 préce Pl i

Obrazek 4: Ukazka vyplnéného mésiéniho piehledu

Doplnkové moduly

Skala kariérového rozhodovani

Skala kariérového rozhodovani je normovany a v praxi vyuzivany dotaznik, ktery v
ramci aplikace slouzi jako dopInék pro posouzeni, nakolik ma student jasno ve
vybéru studijniho oboru. Umozhuje rovnéz identifikovat konkrétni vlivy (napfiklad tlak
okoli, nedostatek informaci, kariérovy konflikt), které jeho volbu komplikuji, nebo
které naopak problémem nejsou.

VyuZziti v kariérnim rozvoji: ur€eni, na které oblasti se v kariérnim poradenstvi zaméfit

Salmondo CZ, s.r.o.
www.salmondo.cz 11
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DalSi moduly

Sekce Dopliikové moduly obsahuje kromé& Skaly kariérového rozhodovani i dalsi
moduly, které vSak nejsou urCeny pro poradenstvi a slouzi pro praktické ucely
uzivatele, jeho poznamky &i zabavnéjsi odlehCeni aplikace (typologicky test).

Vyuziti v kariérnim rozvoji: -

Salmondo CZ, s.r.o.
www.salmondo.cz 12
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Scénare poradenského vyuziti

Student je kariérné nevyhranény — hleda obor, ktery by ho zajimal.

Student pravdépodobné ma (Skolni €i volnoCasové) aktivity, které ho bavi & motivuji,
pfipadné tusi, které by to mohly byt. Ty by mohly byt voditkem, jaké obory by pro néj
mohly byt zajimavé i v pracovnim zivoté. Zaroven je vhodné, aby zvazil i dalSi faktory
pro rozhodovani.

KliCové moduly: S-Personality, S-Focus, Osobni uspéchy, Motivujici aktivity,
Hodnotova pyramida

Dalsi uzite&né moduly: SWOT analyza, Skala kariérového rozhodovani, K, Pracovni
dotaznik, Financ¢ni planovani, Sny, Vize, Profily Skol

Student je kariérné nevyhranény — zajima ho mnoho obor( a potiebuje zuzit
vybér.

Pokud je student ,roztfistén” mezi vice vaznéjSich zajmul a aktivit, mél by zvazit co
nejvice faktorll pfi rozhodovani, aby mohl svilj seznam zuzit. Nasledné pak hledat
zpusob, jak spojit své zajmy ve vhodném profesnim sméfovani, pfipadné se
rozhodnout, kterym se bude vénovat profesné a které si ponecha jako volnoCasové.
KliCové moduly: S-Personality, S-Focus, Osobni uspéchy, Motivujici aktivity,
Hodnotova pyramida, SWOT analyza, Kompetence, Pracovni dotaznik, Finan¢ni
planovani, Sny, Vize

Dalsi uzite&né moduly: Skala kariérového rozhodovani, Profily $kol

Student potrebuje dalsi informace o nabidce skol.

KliCové moduly: Profily Skol, Poradny
DalSi uzite€né moduly: S-Focus

Student pochybuje o svych schopnostech, ma nerealistické sebehodnoceni.

Studenti o sobé Casto silné pochybuji, zarovern se mohou v nékterych ohledech
precenovat, stfetavaji se s riznymi oCekavanimi okoli a volba adekvatnich cill pro
né tak maze byt velmi slozZitym a stresujicim ukolem. Usnadni jim jej duraz na lepSi
sebepoznani. UzZiteCné jsou zejména pozitivnépsychologické techniky — u téch je

vhodné, aby si i student uvédomoval, Ze osobnimi Uspéchy se zdaleka nerozumi jen

Salmondo CZ, s.r.o.
www.salmondo.cz 13
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vyhry v soutézich, znamky a podobné ,vykonoveé discipliny” (které jsou ¢asto zdrojem
srovnavani mezi studenty a pravé narusSeni sebevédomi), ale zkratka to, co sam
student povazuje za cenné, co se mu podafilo. Mlize tedy jit o to, Ze si naSel dobré
pratele, hraje na hudebni nastroj — pro usnadnéni je mozno nechat studenta nejprve
napfiklad nechat zamyslet nad motivujicimi aktivitami a z nich pak odvodit uspéchy.
KliCové moduly: S-Personality, S-Focus, Osobni uspéchy, Motivujici aktivity,
Hodnotova pyramida, SWOT analyza

DalSi uzite€né moduly: Denni check-in, Sny, Vize

Student ma problém se sebeorganizaci.

Pomuze mu, pokud si sestavi osobni plan v kapitole Vize, pfipadné si jej necha
pfipominat v kapitole Aktivita.

KliCové moduly: Vize, tydenni a mésiéni pfehledy a koucinky

DalSi uzite€né moduly: Denni check-in, Sny

Salmondo CZ, s.r.o.

www.salmondo.cz 14
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Jak pracovat s uzivatelskym rozhranim poradenské ¢asti

Prihlaseni do aplikace

Pomoci internetového prohlize€e oteviete stranku www.salmondo.cz a stisknéte
tlaCitko ,Pfihlaseni*.

P SALMONDO PROSKOLY  PROZMZOVATELE  PROSTUDENTY  OAPLIKACI  REFERENCE  JAKPORIDIT  KONTAKT m

Pomozte svym Zakum
nabrat ten spravny smér
Salmondo je online pomocnik pro podporu

kariérového poradenstvi na zakladnich a
stfednich skolach.

SALMONDO NA VASi SKOLE b £ =

0,
180+ 19000+ 95 %
Z5 a S5 z celé CR jiz Salmondo zakd jiz vyplnilo vice nez 40000 Zakl je presvédéeno, Ze je
vyuziva pro podporu kar { a zZjistilo vice o své poradenstvi s vybérem dalsiho
poradenstvi. osobnosti, silnych strankach &i studia €i kariéry uzZite€éné a mélo by
zéjmech. byt sougdsti vyuky na Skolach.

Obréazek 5: Uvodni stranka
Do kolonky ,E-mail“ a ,Heslo" zadejte pfihlaSovaci e-mailovou adresu a vami zvolené

heslo a potvrdte.

B- SALMONDO PROSKOLY  PROZRIZOVATELE  PROSTUDENTY  OAPLIKACI  REFERENCE  JAKPORIDIT  KONTAKT

Piihlaseni
E-mail *

Heslo *

Zapomnél jsem heslo - nastavit nove
> Chtéli jste si vytvorit novy tcet?

ﬂ PRIHLASIT SE PRES FACEBOOK

Obrazek 6: PrihlaSeni

Salmondo CZ, s.r.o.
www.salmondo.cz 15
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Pozvani studenta do aplikace

Po pfihladeni se zobrazi nasténka s pfehledem tfid. Zde vidite bud' jednotlivé tfidy,
ve kterych jsou pfipravené licence k vyuziti studenty, pfipadné pouze jednu tfidu,
ktera obsahuje licence pro vSechny studenty na vasi Skole. Rozhodnuti, zda licence
rozdélit po vice tfidach nebo ponechat pohromadé v jedné, je volbou Skoly. Pokud se

chcete podivat na detail dané tfidy, stisknéte u ni tlacitko ,zobrazit".

: Bedfich >
P SALMONDO i b e
Tiidy Nastaven Zmenit heslo Napiste nam
Nasténka
Aktivni tridy
Nazev Potet licencnich kil Volne Klice Obdobi Akce
1 Ukdzkova ffida 3 2 4.3.2018-31. 12. 2025
Reference » O aplikaci » O spolecnosti » Casté dotazy « Prokoly » Prozfizovatele = Promédia « Jak pofidit  Blog = Kontakt
Prejit na Saimondo Junior (Z5)

Podminky sluZby

2019 ® Salmondo CZ, 510

Obrazek 7: Prehled tfid

V prehledu tfidy je zobrazen pocet licencnich kli€u a obdobi jejich platnosti. Nize jsou
pak uvedeny konkrétni licen¢ni klice, které jsou bud volné a ¢ekaji na pfifazeni, nebo
jsou jiz aktivovany studentem — v tomto pfipadé Tereza Floyd. Pokud chcete pfidat
nového studenta do dané tfidy, staci vlozit studentiv email do sekce ,E-mail“ a
stisknout tlac€itko ,Poslat licenéni kli¢“. Studentovi je na e-mail odeslana pozvanka
pro vytvofeni uctu v aplikaci a nasledné jiz muze aplikaci zaCit pouzivat. Muzete si

také vygenerovat vSechny aktivacni kédy do PDF a studentum je rozdélit vytisténé.

Hromadny import adres

V pfipadé, ze mate e-mailové adresy pfipravené napf. v MS Excel, je mozné vyuzit
hromadny import adres pomoci souboru CSV. Pod tlaCitkem ,Pozvat adresy z CSV*
si mizete stahnout ukazkovy soubor, do kterého adresy nakopirujete a po ulozeni

nahrajete do aplikace podle uvedenych instrukci.

Salmondo CZ, s.r.o.
www.salmondo.cz 16
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P SALMONDO Prejit do aplikace Badfich (]

% pina verze

Tridy Nastaveni Zmenit heslo Napiste nam

Trida - Ukazkova tfida

= Potet licenénich klica: 3
« Aktivni: 4. 3. 2018 - 31. 12. 2025

B Vygenerovat PDF all Zobrazit statistiky B Pozvat adresy z CSV

Pozvat uZivatele

Prehled uzivatelu v tfidé
Licence Pozvan / Aktivovan Jméno
1 & demo@salmondo.cz Tereza Floyd

2

Obrazek 8: Pozvani studentl do aplikace a zobrazeni sdilenych vysledki

Nahled studentem sdilenych vysledk

Pokud chcete s danym studentem dale pracovat a chcete se podivat, jaké vysledky
vam nasdilel, kliknéte v pfehledu tfidy na tlaCitko ,zobrazit vysledky“ u daného
studenta (na obrazku vySe uzivatel Tereza Floyd). Pokud je tladitko u studenta Sedé,
zadné vysledky dosud nesdilel. V pfehledu studenta vidite testy a moduly, jejichz
vysledky s vami student sdili. V sekci vyplnéné testy vidite termin vyplnéni testl a
muzete rozkliknout vysledky jednotlivych testd. V sekci vyplnéné moduly vidite
podrobné studentovu aktivitu v aplikaci Salmondo.

Salmondo CZ, s.r.o.
www.salmondo.cz 17
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Salmondo: Pfiru¢ka pro poradce

P SALMONDO Piejit do-apilkace:  Deanch (i

& pina verze

Tridy Mastaven| Zménit heslo Napiste nam

Vysledky studenta Tereza Floyd

% Exportovat shmuti v POF

> Co student sdili? (13/13)

S-Personality S-Focus Skala kariérového Pracovni dotaznik
279 2017 27.9 2017 fozhgdayant 27.9 2017
27.9.2017

Finan&ni planovani
279 2017

VypInéné moduly

Osobni uspéchy Hodnotova pyramida Motivujici aktivity SWOT analyza

« Vyhra v literami soutézi € « Zdravi @ « Tanec + hudba @ Silné stranky

»+ Nasla jsem si super piatele, « Harmonicky vztah & « Psani @ . Empatie
na které se mizZu spolehnott. » Prateie & « Zébava s piatell @ + Spoletenskost
e = Smyslupinost a prospésnost « Pomahat @ « Kreativita

+ Studium na skvélém o = Siudium spoletenskych véd + Optimismus
gymnaziu @ « Umeni @ e . Pratelskost

+ Jsem WafT Saimonda. e - Sport & Slabé stranky

+ Jazykova zkoudka FCE @ « Angle ©

= Clenstvi v taneénim souboru » Nerozhodnost
;] = Lenost:-D

« Vydélala jsem si sama na » NEkdy nesmélost

Obrazek 9: Nahled sdilenych vysledku

Salmondo CZ, s.r.o.
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Zavér a kontakt

Dékujeme vam za projevenou duvéru a za to, Ze studenti ve vasi Skole nyni mohou
vyuzivat Salmondo. Pracovni zivot do zna¢né miry ovliviiuje celkovou spokojenost a
kvalitu lidského Zivota, i proto véfime, Ze kariérni poradenstvi studentim je velmi

dalezité a vaSe i nase prace na jeho rozvoji dava smysil.

Paklize nas budete chtit kontaktovat, mizete tak ucinit na e-mailové adrese:

info@salmondo.cz

Salmondo CZ, s.r.o.
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